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Managementwissen 

Mitarbeitergespräche souverän führen 
 

Seminar-Nr. 105/24 
25.06. - 27.06.2024 

 
Eine DER Hauptaufgaben einer Führungskraft ist das Führen von Mitarbeitergesprächen. Dies zieht 
sich wie ein roter Faden vom Erstkontakt bei der Anbahnung eines Arbeitsverhältnisses bis hin zur 

Trennung durch. 
Um die Vielfalt der Gesprächsmöglichkeiten zur Personalsteuerung, -motivation, -entwicklung und 
auch bei den sogenannten unpopulären Maßnahmen zu erleben, bietet dieses Seminar die 
Plattform, in ungezwungener Atmosphäre die Echt-Situation zu proben. Übung macht den Meister! 

Daher liegt der Fokus hier auf der aktiven Gesprächsführung mit generellen Führungsthemen und 
insbesondere auf Ihren akuten Fällen, die Sie mit einbringen können. Denn: Eine praxisorientierte 
Vorbereitung ist der Schlüssel für Ihre Wirksamkeit als Führungspersönlichkeit. 

 
Inhalt 

■ Erweiterung der rhetorischen Kenntnisse 

■ Gesprächstechniken wirkungsvoll einsetzen 

■ Schärfung der empathischen Fähigkeiten - Die Macht der (non)verbalen Kommunikation 

■ Die spannende Welt der menschlichen Verhaltensweisen und die zielgruppengerechte 

Informationsweitergabe 

■ Die richtige Vorbereitung - Das A&O für den erfolgreichen Gesprächsverlauf 

■ Praxisbeispiele und -übungen inkl. Formulierungshilfen zu Mitarbeitergesprächen von der 

 Anbahnung des Arbeitsverhältnisses bis hin zur Trennung 
 
Methodik 

Impulsvorträge, die in Einzelübungen, Gruppenübungen, Rollenspiele sowie mittels des Erfahrungs-

austauschs unter den Teilnehmern unterstützt werden. 
 
Zielgruppe 
Inhaber/innen und leitende Angestellte aus allen Sparten des Gartenbaus und der Floristik. 

 

Teilnehmerzahl 
Begrenzt auf 12 Personen, um auf die individuellen Erwartungen der Teilnehmer einzugehen. 

 

Moderatorin 
Bettina Thünker, Vallendar,  
Geschäftsführende Inhaberin von ACT! Aktiv Coaching Thünker®, zertifiziert vom Bundesverband 
Zertifizierter Trainer und Business-Coaches e.V. (BZTB e.V.),  freiberufliche Dozentin,  

 

 
  



  Bitte wenden 

Grundlagen des Arbeitsrechts für Führungskräfte      27.08.-29.08.2024    Sem.Nr. 123/24 

Frauen in Führung - Den eigenen Führungsstil finden       24.10.-26.10.2024    Sem.Nr. 156/24 
und erfolgreich anwenden 

Vom Kollegen zum Vorgesetzten! - Führen, was gehört dazu?       07.03.-09.03.2024    Sem.Nr. 050/24 
 

Seminarbeginn 
Dienstag, den 25.06.2024, um 12.00 Uhr, anschl. Mittagessen. 

Die Hotelzimmer sind ab 15.00 Uhr bezugsfertig. 
 

Seminarende 

Donnerstag, den 27.06.2024, um 12.30 Uhr 
Abreise nach dem Mittagessen. 
 

Veranstalter und Anmeldung 

Bildungsstätte Gartenbau, Gießener Straße 47, 35305 Grünberg 

Tel.: 06401/9101-0 E-Mail: info@bildungsstaette-gartenbau.de 
Fax: 06401/9101-91 Internet: www.bildungsstaette-gartenbau.de 
 

Lehrgangsgebühren 
595,00 Euro 
 

Unterkunft und Verpflegung 

276,10 Euro im Einzelzimmer Komfort 
239,90 Euro im Doppelzimmer Komfort pro Person 
252,60 Euro im Einzelzimmer Standard 

224,20 Euro im Doppelzimmer Standard pro Person 

201,60 Euro im Mehrbettzimmer pro Person 

110,70 Euro für Gäste ohne Übernachtung/ohne Frühstück 
(Inkl. der gesetzl. MwSt.) 
 

Bei diesen Preisen handelt es sich um eine feste Pauschale, in der neben der Übernachtung und 

der Vollverpflegung auch die Pausengetränke sowie Kaffee & Kuchen enthalten sind. 
Ihre Rechnung können Sie im Laufe des Lehrgangs an der Rezeption begleichen oder  
im Anschluss überweisen. 
 
Rücktrittversicherung: Eine Seminarkosten-Rücktrittsversicherung finden Sie auf der Internetseite: www.reiseversicherung.com/reise-

versicherungen/reiseruecktrittsversicherung/seminar_ruecktrittsversicherung.html 

 
Allgemeine Bedingungen: 

An- und Abmeldungen sind grundsätzlich schriftlich vorzunehmen. Wird innerhalb von 20 Tagen vor Lehrgangsbeginn eine Anmeldung 

storniert, stellen wir 30% der Lehrgangsgebühr in Rechnung. Bei einer Abmeldung innerhalb von 10 Tagen berechnen wir die volle Lehr-

gangsgebühr. Erfolgt eine Abmeldung am Tage des Lehrgangsbeginns oder erscheint die angemeldete Person aus Gründen, die die Bil-

dungsstätte Gartenbau nicht zu vertreten hat, nicht zum Lehrgang, so werden außerdem 50% der Kosten der gebuchten Leistungen für 
Unterkunft und Verpflegung in Rechnung gestellt. Die Bildungsstätte Gartenbau behält sich vor, bei zu geringer Teilnehmerzahl bis ca. 10 

Tage vorher oder aus anderen dringenden Gründen die von ihr ausgeschriebenen Lehrgänge kurzfristig abzusagen. Bereits gezahlte Teil-

nehmergebühren werden erstattet, weitere Ansprüche sind ausgeschlossen. Inhaltliche und terminliche Abweichungen sowie Referen-

tentausch bleiben in dringenden Fällen vorbehalten. Der/die Teilnehmer/in ist einverstanden, dass seine/ihre personenbezogenen Daten 

für Zwecke der Lehrgangsabwicklung und für spätere Informationen per EDV be- und verarbeitet werden. Die genannten Bedingungen 
gelten für Veranstaltungen, deren Veranstalter die Bildungsstätte Gartenbau ist. Beachten Sie ggf. abweichende Bedingungen anderer 

Veranstalter im Haus. (Stand: 11/2022) 
 

Fördermöglichkeiten und Hinweise für Teilnehmer an Seminaren der Bildungsstätte Gartenbau 

Mitglieder der Architekten- und Stadtplanerkammer Hessen / Saarland/Baden-Württemberg 

Gemäß Fortbildungsordnung §3 der Architekten- und Stadtplanerkammer Hessen können Fortbildungspunkte für den Kurs erworben werden. Auch bei 
der Saarländischen Architektenkammer ist die Bildungsstätte mit ihren Seminaren akkreditiert. Für die Architektenkammer Baden-Württemberg wird 

die Stundenzahl auf der Teilnahmebescheinigung ausgewiesen.  

Weitere Fördermöglichkeiten finden Sie auf der Homepage www.bildungsstaette-gartenbau.de/foerderungen 
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